Arrêté de fin de détachement de courte durée et réintégration


Le Maire de la commune de ……………..,

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des Communes, des Départements et des Régions,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant statut de la Fonction Publique Territoriale et notamment son article 67,
Vu le décret n° 86-68 du 13 Janvier 1986 modifié relatif aux positions de détachement, hors cadres, de disponibilité, et de congé parental des Fonctionnaires Territoriaux et notamment ses articles 7 à 11,
Vu mon arrêté en date du ………… portant détachement de courte durée de M ............ auprès de ……….(préciser éventuellement le motif) pour une période de …….. à compter du ………..,
Vu l'état des effectifs,

ARRETE :

Article 1 : M ..........., ………...(grade), classé(e) au …ème échelon - IB…., IM…., est réintégré(e) à compter du ………. dans le cadre d'emplois des ……….. territoriaux et affecté(e) dans les services de la collectivité.

Article 2 : Ampliation de l'arrêté est transmise à :
- Monsieur le Sous-Préfet,
- Monsieur le Receveur-Percepteur,
- Monsieur le Président du Centre de Gestion de....,
- L'intéressé(e).

Fait à.................................................. le .../.../...
Le Maire,(signature)


Le Maire,
· certifie sous sa responsabilité, le caractère exécutoire de cet acte,
· informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois à compter de la présente notification.

Notifié le .../.../...
Signature de l'agent :
 

 

